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Resumo: O objetivo do estudo foi analisar se os empreendimentos econémicos solidarios de
Sao Leopoldo (RS), incubados pelo Tecnosociais, da UNISINOS, constituiram-se como uma
alternativa ao combate as desigualdades sociais enfrentadas pelos trabalhadores envolvidos
nestes empreendimentos e, em caso afirmativo, identificar quais melhorias na qualidade de
vida foram percebidas pelos mesmos. A metodologia empregada incluiu a pesquisa
bibliogréfica, a coleta de dados secundarios e a pesquisa de campo. Os resultados revelaram
que estes empreendimentos apresentam-se como uma ferramenta de inclusdo social,
distribuicdo de renda e reducédo das desigualdades sociais, propiciando melhorias nos aspectos
sociais, culturais, econdmicos e ambientais.
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1 INTRODUCAO

Dez anos apds os representantes dos estados-membros da Organizacdo das Nagdes
Unidas (ONU) se comprometerem com as Metas de Desenvolvimento do Milénio, as
disparidades sociais ainda estdo presentes na sociedade mundial. Neste periodo, de acordo
com os dados divulgados pelo Programa das Nacgdes Unidas para o Desenvolvimento
(PNUD), em 2010, o Brasil teve resultados animadores, cumprindo em cinco anos a meta de
reducdo da pobreza estabelecida para 2015 na Declaracdo do Milénio. No entanto, restam
inimeros desafios para a erradicacdo da pobreza (IPEA, 2010).

A superacdo da pobreza € um tema cada vez mais recorrente em diversos setores da
sociedade. Por isso a importancia de estudos académicos que busquem entender a origem das
desigualdades sociais, apresentar alternativas para melhoria da qualidade de vida e/ou analisar
resultados de agbes implantadas local ou mundialmente. Neste contexto, destaca-se um
movimento crescente de estudos que apontam a economia solidaria como uma alternativa as

politicas de transferéncia de renda e a impossibilidade de alocacdo dos individuos excluidos
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do mercado de trabalho. Ressalta-se, ainda, que ano apds ano, as incubadoras de base
tecnolégica tém se consolidado como um importante mecanismo de fomento ao
empreendedorismo e inovacdo, caracteristicas inerentes aos empreendimentos solidarios.

Visando contribuir para o desenvolvimento deste tema, o presente artigo tem como
objetivo analisar se 0s empreendimentos econdmicos solidarios (EES) de S&o Leopoldo (RS),
incubados pelo Programa Tecnologias Sociais para Empreendimentos Solidarios
(Tecnosociais), da Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS), constituiram-se
como uma alternativa ao combate as desigualdades sociais enfrentadas pelos trabalhadores
envolvidos nestes empreendimentos e, em caso afirmativo, identificar quais melhorias na
qualidade de vida foram percebidas pelos mesmos. Este estudo estd direcionado para
responder o seguinte problema de pesquisa: os empreendimentos solidarios podem ser
considerados um instrumento no combate as desigualdades sociais, proporcionando uma
melhoria na qualidade de vida dos trabalhadores em relagdo a situacdo anterior? A hipotese
que orienta esta pesquisa € que esta “outra economia” é capaz de prosperar, atendendo as reais
necessidades da sociedade, evitando o esbanjamento de recursos naturais, acomodando as
diferencas culturais e permitindo que lucro e reducdo das desigualdades possam entrar em
sinergia.

A economia solidaria comecou a ganhar destaque no Brasil na década de 1990 como
resultado do “esforco dos trabalhadores na reconquista de seus empregos, reestruturando as
empresas em que trabalhavam ou criando novas empresas com novos modelos gestionarios”
(WEIPPERT, 2008, p.18). Os desempregados e/ou ex-funcionarios de massas falidas, através
de iniciativas proprias, empregaram formas associativas de producdo e buscaram alternativas
de reinser¢cdo no mercado de trabalho. Com isso, estimularam as discussdes na sociedade
acerca da relevancia dos empreendimentos solidarios na luta contra a pobreza e a exclusao
social.

O modo de producdo capitalista, desde sua origem, tem se mostrado incapaz de
integrar em sua economia todos os individuos que necessitam e desejam trabalhar. Esta
deficiéncia do capitalismo resulta no aumento do desemprego estrutural, seguido da piora na
qualidade de vida desta parcela da populacdo, que ndo consegue se inserir no mercado de
trabalho formal e, consequentemente, € excluida socialmente. A economia solidaria é
considerada uma alternativa a0 modo de producdo dominante por ser um instrumento de
inclusdo social e de redugdo das desigualdades entre os individuos. Iniciativas como 0s

empreendimentos sociais injetam esperanca naqueles que desejam uma sociedade onde a



igualdade entre seus membros predomine e incita a reflex&o sobre a urgéncia da construgéo de
uma sociedade mais justa.

Dai a importancia desta pesquisa, que visa analisar as percep¢des dos envolvidos nos
EES de S&o Leopoldo, que foram incubados pelo Tecnosociais, acerca desta forma de
organizacdo do trabalho no combate as desigualdades sociais. A proposta do Projeto
Tecnosociais € atuar como incubadora junto aos EES, buscando novas tecnologias,
estimulando o desenvolvimento de pesquisas e a producdo de conhecimento. Esta proposta
esta em sintonia com os valores institucionais da UNISINOS (2011), cuja visdo ¢ “ser
referéncia na promocdo da educacdo por toda a vida, estar comprometida com o
desenvolvimento regional e ser impulsionada por pessoas solidarias, criativas ¢ inovadoras”
(UNISINOS, 2011).

O estudo esta dividido em cinco secGes, considerando a intoducdo e a conclusdo. Na
segunda secdo, através da revisdo bibliografica, discutem-se aspectos da economia solidéria,
com énfase nas caracteristicas predominantes dos EES no Brasil e no Rio Grande do Sul. A
terceira secdo apresenta a metodologia empregada. A quarta secdo, finalmente, analisa 0s

resultados da pesquisa.

2 ECONOMIA SOLIDARIA
2.1 ECONOMIA SOLIDARIA NO BRASIL

O conceito de economia solidaria surgiu na Franca no final do século XX, resultante
dos problemas sociais que vinham a tona, causando desemprego e exclusdo social. Nessa
época surgiram também ‘“‘outros conceitos, mais conhecidos que economia solidaria, que se
desesnvolveram dentro de uma légica de questionamento da economia liberal e neoliberal,
mas também de interacdo com ambas, como, por exemplo, o Terceiro Setor, a Economia
Social e a Economia Popular” (NUNES, 2002).

Conforme Singer (2002), os imigrantes europeus trouxeram 0 cooperativismo para o
Brasil no inicio do século XX, que se estabeleceu, principalmente, na forma de cooperativas
de consumo nas cidades e de cooperativas agricolas no campo, cuja finalidade era reduzir a
carestia dos trabalhadores. Mais recentemente, as grandes redes de hipermercados dominaram
0 mercado e a maioria das cooperativas de consumo sucumbiu. Algumas cooperativas
agricolas se expandiram e foram transformadas em grandes agroindustrias. Porém, nenhuma
destas cooperativas era autogestionaria, portanto, ndo podem ser consideradas parte da

economia solidaria.



A desindustrializacdo ocasionada pela crise social das décadas de 1980 e 1990
acarretou desemprego em massa e acentuou a exclusao social, fazendo ressurgir a economia
solidaria no Brasil. A partir de entdo, geralmente como cooperativas ou associacdes
produtivas, sob distintas modalidades, mas sempre autogestionarias, estes empreendimentos
passaram a fazer parte da realidade da economia brasileira (SINGER, 2002).

A Chritas, entidade ligada a Confederacdo Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB),
financiou pequenos projetos denominados Projetos Alternativos Comunitarios (PACs) nos
anos 1980. Segundo Singer (2002, p.122), “boa parte dos PACs destinava-se a gerar trabalho
e renda de forma associada para moradores das periferias pobres de nossas metrdpoles e da
zona rural das diferentes regides do pais. Uma boa parte dos PACs acabou se transformando
em unidades de economia solidaria”.

Em 1991, a faléncia da empresa calcadista Makerli, de Franca (SP), resultou na
criagdo da Associagdo Nacional dos Trabalhadores em Empresas de Autogestdo e
Participacdo Acionaria (Anteag). Este fato é considerado o marco de outra modalidade de
EES: a tomada de empresas falidas ou em faléncia pelos seus trabalhadores, que as
transformam em cooperativas autogestionarias. O Grafico 1 ilustra a evolucao historica da
quantidade de EES no Brasil.

Gréfico 1: Evolucdo da quantidade de EES no Brasil — base logaritmica — 1901-2007
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Fonte: Elaborado pelas autoras a partir de MTE (2011).
Segundo MTE (2011), a economia solidaria, que se caracteriza pela cooperacao, pela
autogestdo, pela dimensdo econdmica e pela solidariedade,

[...] vem se apresentando, nos ultimos anos, como inovadora alternativa de geragéo
de trabalho e renda e uma resposta a favor da inclusdo social. Compreende uma
diversidade de praticas econdmicas e sociais organizadas sob a forma de
cooperativas, associagdes, clubes de troca, empresas autogestionarias, redes de
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cooperacdo, entre outras, que realizam atividades de producgdo de bens, prestacio de
servigos, finangas solidarias, trocas, comércio justo e consumo solidario.

A participacdo social dos EES é um elemento facilitador das relacdes entre integrantes
de empreendimentos distintos e auxilia na disseminacdo do conhecimento e das praticas
autogestionarias. A Tabela 1 apresenta dados da participagdo social em foruns, redes,
movimentos sociais e acdes comunitarias, por regido do Brasil.

Tabela 1: Participacdo social dos EES por regido do Brasil — 2007

Regido Redes e Foruns Movimentos Sociais Acdo Comunitaria
Norte 1.004 1.594 1.521
Nordeste 4.323 6.110 5.478
Sudeste 1.959 1.802 2.160
Sul 1.860 1.949 2.016
Centro-Oeste 846 1.158 1.248
Total 9.992 12.613 12.423

Fonte: Elaborado pelas autoras a partir de MTE (2011).

De acordo com o Sistema de Informacgdes em Economia Solidaria (SIES), cujos dados
consolidados datam de 2005/2007, no Brasil existem, atualmente, 21.859 EES, concentrados,
principalmente, na regido Nordeste (Tabela 2).

Tabela 2: Quantidade de EES por regides do Brasil — 2007

Regido Quantidade Regido Quantidade

Norte 2.656 Sul 3.583
Nordeste 9.498 Centro-Oeste 2.210
Sudeste 3.912 Total 21.859

Fonte: Elaborado pelas autoras a partir de MTE (2011).

As associacles e grupos informais sdo as principais formas de organizacdo dos EES
no Brasil, de acordo com MTE (2011): Associacdo: 52%; Grupo Informal: 36%; Cooperativa:
10%; e Outras Formas de Organizacao: 2%.

Dados de 2007 apontam que 49,9% dos EES no Brasil possuem registro no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) e cerca de 46% integram redes de cooperacdo entre EES.
Em 2007, o Brasil contava com 1.687.496 colaboradores envolvidos nos empreendimentos

econémicos solidarios e, deste total, a maioria (62,6 %) era do sexo masculino. Estes dados

podem ser observados na Tabela 3.

Tabela 3: Caracteristicas gerais dos EES por regido do Brasil — 2007

Regido Total de EES Possuem CNPJ Participantes Participantes EES em Rede
Homens Mulheres

Norte 2656 1420 118414 77307 1004
Nordeste 9498 5467 381493 264011 4323
Sudeste 3912 1424 109539 67598 1959
Sul 3583 1466 375325 166975 1860
Centro-Oeste 2210 1125 72343 54491 846
Total 21859 10902 1057114 630382 9992

Fonte: Elaborado pelas autoras a partir de MTE (2011).



Quanto a origem dos insumos, o Grafico 2 demonstra que nos EES brasileiros
predomina a utilizacdo de insumos procedentes de empresas privadas (59%), 21% séo
fornecidos por associados dos EES, 3% por outros EES e o restante (cerca de 17%) sdo de

outras origens.

Gréfico 2: Origem dos insumos por regido do Brasil — 2007
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Fonte: Elaborado pelas autoras a partir de MTE (2011).

Os empreendimentos econémicos solidarios operam em segmentos econdmicos
diversificados. No Brasil, os EES atuam principalmente nos segmentos de producéo
agropecuadria, extrativismo e pesca, producao de artefatos artesanais, producdo e servicos de
alimentos e bebidas e producéo téxtil e confeccdo, conforme ilustrado no Gréfico 3.

Gréfico 3: Percentual de EES por segmento econdmico — 2007

2% 1% 2%

38%

17%

@ Prestacgéo de Servigcos B Producao Agropecuaria, Extrativismo e Pesca
O Producéo de Artefatos Artesanais O Producéao de Fitoterapicos, Limpeza e Higiene
B Producéo e senigos de Alimentos e Bebidas B Producgéo e Senigos Diversos

B Producéo Industrial (diversos) O Producéo Mineral (diversa)

B Producéo Téxtil e Confeccédo B Producéao Téxtil e Confeccéao

O Senvicos Relativos a Crédito e Financas O Néao especificado

Fonte: Elaborado pelas autoras a partir de MTE (2011).
A economia solidaria, em todas as suas dimensdes, representa uma resposta dos

trabalhadores e da populacdo socialmente excluida as mudancas do mercado de trabalho. No
Brasil sdo milhares de empreendimentos organizados coletivamente, autogestionarios,
atuando em segmentos diversificados da economia, e envolvem mais de 1.600.000 associados
(MTE, 2002).



2.3 EMPREENDIMENTOS ECONOMICOS SOLIDARIOS NO RIO GRANDE DO SUL

De acordo com o MTE (2011), os EES s&o organizagdes legalmente registradas ou
ndo, coletivas e suprafamiliares (associacOes, clubes de troca, empresas autogestionarias,
cooperativas, grupos de producéo etc.) e permanentes. Os participantes podem ser dos meios
urbanos ou rurais, desde que autogestionem suas atividades e a alocacdo de seus resultados,
realizando atividades econdmicas de producdo de bens, prestacdo de servicos, fundos de
crédito, de comercializacédo e de consumo solidario.

O que caracteriza um EES como uma organizacdo permanente é o fato de suas
atividades econémicas serem permanentes ou principais e ndo apenas praticas eventuais. Apos
a definicdo de sua atividade econdmica e com o grupo de participantes j& constituido, essas
organizagbes devem incluir outros empreendimentos que se encontrem em fase de
implantacdo. Os EES sdo organizacGes singulares ou complexas, ou seja, de diferentes graus
ou niveis, desde que cumpridas as caracteristicas citadas anteriormente. Classificam-se como
organizagOes econdmicas complexas as centrais de associacdo ou de cooperativas, 0s
complexos cooperativos, as redes de empreendimentos e similares (MTE, 2011).

A Tabela 4 apresenta 0 numero de empreendimentos por microrregifes do estado,
sendo a microrregido de Porto Alegre a mais expressiva. Segundo MTE (2011), no Rio
Grande do Sul ha 2.085 EES, o que representa 9,54% do total brasileiro.

Tabela 4: Quantidade de EES por microrregides Rio Grande do Sul — 2007

Microrregifes do Rio Grande do Sul | Quantidade Microrregibes do Rio Grande do Sul Quantidade
43001 Santa Rosa 58 43018 Santa Maria 231
43002 Trés Passos 77 43019 Restinga Seca 46

43003 Fred. Westphalen 48 43020 S. Cruz do Sul 28
43004 Erechim 38 43021 Lajeado-Estrela 65
43005 Sananduva 54 43022 Cachoeira Sul 33
43006 Cerro Largo 43 43023 Montenegro 19
43007 Santo Angelo 50 43024 Gramado-Canela 30
43008 ljui 70 43026 Porto Alegre 328
43009 Carazinho 41 43027 Osbrio 80
43010 Passo Fundo 98 43028 Camaqua 25
43011 Cruz Alta 87 43029 Campanha Ocid. 11
43012 N&o-Me-Toque 6 43031 Campanha Merid. 24
43013 Soledade 30 43032 Serras Sudeste 40
43014 Guaporé 19 43033 Pelotas 117
43015 Vacaria 32 43034 Jaguardo 9
43016 Caxias do Sul 162 43035 Litoral Lagunar 71
43017 Santiago 15 Total 2.085

Fonte: MTE (2011).
Estes empreendimentos solidarios se organizam, principalmente, como grupos
informais no Rio Grande do Sul e na microrregido de Porto Alegre: 1) Rio Grande do Sul —

Grupo Informal: 50%; Associacdo: 29%; Cooperativa: 18%; e Outras Formas de Organizacao:



3%. 2) Microrregido de Porto Alegre — Grupo Informal: 64%; Associagdo: 17%; Cooperativa:
17%; e Outras Formas de Organizagéo: 2% (MTE, 2011).

O Vale do Rio dos Sinos, onde estdo inseridos os EES pesquisados neste trabalho,
representa 0,4% do total de empreendimentos econdmicos solidarios do pais e 4,9% do total
do estado. O municipio desta regido que tem o maior nimero de EES é Sdo Leopoldo, de
acordo com Tabela 5.

Tabela 5: Numero de EES na regido do Vale dos Sinos — 2005/2007

Unidade Geogréfica Ndmero Unidade Geogréfica Ndmero
Brasil 21.859 Ivoti 2
Rio Grande do Sul 2.085 Nova Hartz 1
Vale do Rio dos Sinos 103 Nova Santa Rita 1
Araricé - Novo Hamburgo 23
Campo Bom 1 Portdo 1
Canoas 24 Séo Leopoldo 26
Dois Irmaos 4 Sapiranga 1
Estancia Velha 2 Sapucaia do Sul 3

Esteio 14

Fonte: ObservaSinos (2011).

No Rio Grande do Sul, os principais motivos para a criacdo de EES, segundo MTE
(2011), sdo obter um maior ganho com empreendimento associativo (48%), complementar a
renda (45%) e alternativa de emprego (35%). Os principais segmentos de atuagdo dos EES no
estado sdo producdo agropecuaria, extrativismo e pesca e producdo e servicos de alimentos e
bebidas com 511 e 500 empreendimentos, respectivamente. Em Sdo Leopoldo, predomina a
producdo de artefatos artesanais (MTE, 2011).

As informacg0es apresentadas nesta secéo revelam as principais caracteristicas dos EES
no Brasil e no Rio Grande do Sul. O estudo destas caracteristicas, principalmente no que
concerne a microrregido de Porto Alegre e mais especificamente ao Vale dos Sinos, €
importante para a compreensdo do universo em que os EES incubados pelo Tecnosociais
estdo inseridos, possibilitando, ainda, comparar estas caracteristicas tanto na esfera local

quanto nacional.

3 METODOS E PROCEDIMENTOS

Este estudo caracteriza-se por ser histdrico-descritivo-qualitativo, no qual o carater
historico-descritivo se fundamenta em material bibliografico e documental (ECO, 2007), no
intuito de conceituar a economia solidaria e seu papel na sociedade atual, apresentar a
proposta da incubadora tecnoldgica Tecnosociais, além de verificar as estruturas e as
caracteristicas dos EES selecionados. J& a avalia¢do de carater qualitativo utiliza a técnica de

pesquisa de campo com aplicacdo de questionario aberto para a coleta de dados.



Os sujeitos do estudo sdo os trabalhadores inseridos nos EES de S&o Leopoldo,
incubados pelo Tecnosociais. Diante da preocupacdo e do comprometimento da UNISINOS
com o desenvolvimento da regido do Vale do Sinos, tanto no ambito tecnolégico como no
social, a escolha de EES que ja foram assessorados pela incubadora Tecnosociais se apresenta
como uma forma de averiguar se a instituicdo consegue, através da incubadora, colocar em
pratica seus principios éticos e valores institucionais. Sendo assim, somente os EES
localizados em Sao Leopoldo sdo objetos desta pesquisa e foram escolhidos devido,
principalmente, a facilidade de acesso, 0 que otimizou a realizacdo da pesquisa e a aplicacéo
dos questionarios.

O objetivo dessas entrevistas é buscar informagdes que promovam a identificacdo e a
obtencdo de evidéncias acerca do problema de pesquisa, abrangendo a importancia da atuacédo
do Tecnosociais como incubadora tecnologica e o desempenho desses EES como agentes
promotores de melhoria da qualidade de vida e inclusdo social. O questionério aplicado aos
integrantes, além de construir um perfil dos entrevistados dos EES, contempla questdes que
visam averiguar a percepcao dos mesmos acerca das possiveis alteracdes na qualidade de vida
e na incluséo social ocorridas ap0s sua insercdo nos EES.

Sendo assim, foram selecionados trés dos cinco empreendimentos do setor de coleta e
reciclagem de residuos solidos incubados pelo Tecnosociais, indicados pela Coordenacéo da
incubadora, como se observa no quadro 1.

Quadro 1: EES pesquisados e area de atuacdo

EES Area de Atuagéo

ATUROI — Associacdo dos trabalhadores de

T S . o Coleta e reciclagem de materiais organicos e inorganicos.
reciclaveis organicos e inorganicos

UNICICLAR — Cooperativa dos catadores e

. Sl N Coleta e reciclagem de residuos sélidos.
recicladores do municipio de Sdo Leopoldo g

UNIVALE — Associacdo de geracdo de trabalho e
renda

Coleta e reciclagem de residuos sélidos.

Fonte: Pesquisa de Campo.

Primeiramente, as associagbes foram contatadas para organizar a agenda de
entrevistas, de acordo com a disponibilidade de horario dos associados. As visitas ocorreram
em horario administrativo, durante os quais foi aplicado o questionario aberto nas seguintes
datas: ATUROI: 20 de outubro de 2011; UNICICLAR: 27 de outubro de 2011; UNIVALE:
27 de outubro de 2011. O namero de entrevistados, em cada EES, foi o seguinte: ATUROI:
sete entrevistados, do total de 14 associados; UNICICLAR: seis entrevistados, do total de 16

cooperados; UNIVALE: seis entrevistados, do total de 15 associados.




4 RESULTADOS E DISCUSSAO
4.1 PROGRAMA TECNOSOCIAIS

O Tecnosociais foi criado como programa do Instituto Humanitas da UNISINOS
(IHU), em dezembro de 2004, e atua como incubadora junto aos EES, tendo incubado 20
empreendimentos nestes sete anos de atuacdo. Durante o periodo de incubagdo, 0s grupos e 0s
empreendimentos sdo acompanhados metodicamente e capacitados para a autogestdo e a
sustentabilidade.

O Programa objetiva estimular a busca por novas metodologias e conhecimentos,
incentivando a troca de experiéncias entre os EES e encorajando o fortalecimento de novas
redes de cooperagdo. Atualmente, sete EES encontram-se incubados pelo Tecnosociais,
somando um total de 94 trabalhadores.

4.2 ASPECTOS GERAIS DOS EES INCUBADOS PELO PROGRAMA TECNOSOCIAIS

Dados extraidos a partir de analise documental possibilitaram tracar o perfil dos
trabalhadores dos EES incubados pelo Tecnosociais. A pesquisa elaborada por Severo e
Teixeira (2010) aponta que 79,7% dos envolvidos sdo mulheres e que apenas 6,8% do total
destes trabalhadores cursaram ou ingressaram no ensino médio. Quanto a idade, o0s
entrevistados variam entre 17 e 68 anos, como pode ser visualizado na Tabela 6. Os dados
indicam que 63,7% dos entrevistados tém menos de 49 anos.

Tabela 6: Idade dos trabalhadores dos EES incubados pelo Tecnhosociais

Idade Numero de Pessoas Idade Numero de Pessoas
15 a 19 anos 03 45 a 49 anos 11
20 a 24 anos 04 50 a 54 anos 05
25 a 29 anos 12 55 a 59 anos 03
30 a 34 anos 09 60 a 64 anos 05
35 a 39 anos 07 65 a 69 anos 01
40 a 44 anos 09 Total 69

Fonte: Severo e Teixeira (2010).
Quanto ao tamanho do nucleo familiar, foi constatado que apenas 22,5% tém trés
filhos ou mais, 25,4% ndo tém filhos e 52,3 % tém entre um e dois filhos, conforme dados

observados no Gréfico 4.
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Grafico 4: Quantidade de filhos (%)
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Fonte: Severo e Teixeira (2010).
O Grafico 5 apresenta os dados referentes ao ano de ingresso dos trabalhadores no
EES. Acerca do pico observado no ano de 2008, as pesquisadoras salientam que

0 maior contingente (78%) ingressou no empreendimento a partir de 2007,
estimulados, talvez, pelo incremento da economia solidaria nos Gltimos anos e da
necessidade de valorizagdo do papel s6cio-econdmico dos catadores/as frente aos
desafios de sobrevivéncia no mundo globalizado (SEVERO; TEIXEIRA, 2010).

Grafixo 5: Ano de ingresso no EES (%)
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Fonte: Severo e Teixeira (2010).
O Gréfico 6 apresenta a distribuicdo percentual da renda média auferida pelos
entrevistados.

Grafico 6: Renda mensal dos integrantes dos EES em 2010 (%)
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Fonte: Severo e Teixeira (2010).
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Ao considerar que o salario minimo no ano de 2010 era R$ 510,00, é possivel concluir
que cerca de 59% dos envolvidos nos EES pesquisados recebem menos que meio salério
minimo por més, 35,9% recebem entre meio e um salario minimo e somente 5,2% recebem
mais que um salario minimo.

4.3 ANALISE DOS RESULTADOS

A pesquisa de campo abordou alguns aspectos referentes as caracteristicas gerais dos
trabalhadores dos EES selecionados. Esta abordagem é oportuna, visto que, a partir destas
informacdes, é possivel tracar um perfil dos individuos envolvidos nos empreendimentos
visitados. Todavia, para atender ao problema de pesquisa, 0 questionario buscou, ainda,
abordar questdes relativas a melhoria na qualidade de vida e inclus&o social dos incubados.

Em relacdo a distribuicdo dos entrevistados de acordo com o género, 66,7% séo do
sexo feminino e 33,3% sdo do sexo masculino. Quanto a idade, os individuos entrevistados se
distribuem nas seguintes proporcdes: 46,7% tém entre 30 e 39 anos; 33,3% entre 40 e 49
anos; 13,3% entre 50 e 59 anos; e 6,67% estdo acima dos 60 anos.

Os dados referentes a escolaridade revelam que 13,3% dos incubados ndo sao
alfabetizados, 20% tém trés anos ou menos de estudo, 53,3% tém de quatro a oito anos de
escolaridade e somente 13,4% ingressaram no ensino médio. A maioria dos entrevistados tem
baixo nivel de escolaridade, podendo este fator ser considerado o principal excludente do
mercado de trabalho formal.

Outra informacéo relevante coletada nesta pesquisa € a ocupacao dos incubados antes
de integrarem aos EES. Os dados estdo ilustrados no Grafico 7. Somados, o numero de
entrevistados que se encontravam desempregados ou na informalidade antes de integrar os
EES atinge 80%. Este indice evidencia a dificuldade encontrada pelos entrevistados em se
inserir no mercado de trabalho formal. Cabe ressaltar que, entre 0s entrevistados que
declararam estar trabalhando informalmente, quando questionados sobre a area de atuacdo,
cerca de 75% responderam que prestavam servicos a terceiros, como faxinas ou servente de
construgédo civil, esporadicamente, 18% se dedicavam individualmente ou com auxilio de
familiares & coleta de materiais reciclaveis e 7% trabalhavam no setor de servigos
informalmente, porém em tempo integral e continuamente. Atualmente, 93,3% dos

integrantes trabalham em periodo integral nos EES e apenas 6,7% em periodo parcial.
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Gréfico 7: Ocupacéo dos associados/cooperados antes de integrar o EES (%)
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Fonte: Elaborado pelas autoras com base nos dados da pesquisa de campo.

Outro dado revelado pela pesquisa é que 60% dos incubados ndo possuem outra fonte
de renda além da proveniente de seu trabalho nos EES, 20% sdo beneficiados por algum
programa governamental de transferéncia de renda e 20% exercem atividades informais de
comercializa¢do ou prestacdo de servigos para complementar a renda. Em relagdo ao tamanho
do nucleo familiar dos incubados, conforme os dados coletados na pesquisa de campo, 53,3%
das familias sdo compostas por no maximo trés pessoas, 33,3% tém entre quatro e seis
pessoas e 13,4% sdo compostas por sete a dez pessoas.

O questionario aplicado abordou algumas questdes cujo proposito era diagnosticar as
percepcBes dos entrevistados sobre possiveis melhorias na qualidade de vida, ocorridas ap6s
integrarem os EES. Os associados foram indagados acerca de seus sentimentos de incluséo e
acessibilidade social, antes e apds a incorporacdo aos EES, buscando atingir o objetivo de
averiguar se os EES sdo capazes de provocar melhorias nos aspectos sociais. A pesquisa
apontou que antes de participarem dos EES, 40% dos entrevistados consideravam-se parte de
um grupo socialmente excluido, vivendo as margens da sociedade atual e 60% disseram que,
apesar das adversidades, sempre se sentiram parte da sociedade em que vivem. Quando
perguntados sobre a percepcdo atual, 100% dos entrevistados afirmaram sentirem-se incluidos
socialmente.

Com relacdo a qualidade de vida, os dados obtidos seguem ilustrados no Grafico 8,
que retrata que uma pequena parcela dos integrantes (6,7%) afirmou que sua qualidade de
vida piorou um pouco, quando comparada a situagdao anterior, enquanto o restante aponta

melhorias apds a integracao aos EES.
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Gréfico 8: Percepcdes sobre a melhoria na qualidade de vida (%)
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Fonte: Elaborado pelas autoras com base nos dados da pesquisa de campo.

Os aspectos que apresentaram melhorias mais significativas, segundo avaliacdo do

grupo, podem ser avaliados no Gréafico 9, que apresenta a média das notas atribuidas pelos

entrevistados sobre as condic¢des de vida e de acessibilidade social, antes e apds integrarem 0s

EES. Todos os quesitos avaliados na pesquisa apresentaram acréscimos relevantes na nota

apos a participacdo nos EES, exceto o acesso a atendimentos e tratamentos médicos.

Conforme relatos dos entrevistados, além do aumento da renda familiar proporcionado apos a

participacdo nos EES, ha outros fatores ligados indiretamente aos EES, como parcerias com

entidades de apoio as iniciativas populares, acesso a 6rgaos e representantes do poder publico

e acesso a grande quantidade de objetos em boas condi¢des de uso provenientes das coletas e

distribuidos para reutilizacdo entre os trabalhadores, que propiciam melhora significativa na

qualidade de vida dos envolvidos.

Gréfico 9: Percepces sobre a melhoria na qualidade de vida — avaliacdo por notas

Média das notas

@ Antes EES B Depois EES

Fonte: Elaborado pelas autoras com base nos dados da pesquisa de campo.

Nota: A banda de notas estabelecidas considerou 1 para péssimas condi¢fes ou inexistente,

escalonada até a nota 5 para excelentes condigoes.

A pesquisa abordou, ainda, os principais motivos que impulsionaram os individuos a

unirem-se aos grupos dos EES. Os mesmos citaram os trés principais fatores de motivacao,
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em ordem de relevancia. Os dados estdo representados no Gréfico 10. Os motivos que
apresentaram maior relevancia para os entrevistados, quando da deciséo de participarem de
um grupo de EES, foram a insatisfagdo com as condi¢bes de trabalho anterior e a
possibilidade de desenvolver um trabalho dtil a sociedade, ambos com 26,6% das opinides. O
desejo de trabalhar em beneficio do meio ambiente foi a resposta mais pontual quanto ao
segundo motivo mais relevante, também com 26,6% das respostas. A renda, apesar de ser
fator determinante na melhoria da qualidade de vida, aparece, na maioria dos casos, como o
terceiro motivo mais relevante na decisdo de integrar um grupo de EES, sendo citada em
35,7% das respostas.

Gréafico 10: Principais fatores que motivaram a participacdo em EES

[I:I Motivo 1 B Motivo 2 O Motivo 3 l

Oportunidade de formagéo | | |

Boas condigdes de trabalho | | | |
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Trabalhar em beneficio do meio ambiente
Incentivo para desenvolver o préprio negécio &
Né&o estava conseguindo emprego

Desenvolver trabalho util a sociedade

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0%  250% 30,0% 35,0% 40,0%

Fonte: Elaborado pelas autoras com base nos dados da pesquisa de campo.

Finalmente, fez-se necessario avaliar o nivel de satisfacdo do grupo em relacdo as
expectativas acerca dos EES. Os resultados revelam que 13% declararam que as expectativas
ndo foram atingidas (50% dos individuos relataram descontentamento e frustracdo quanto aos
EES e ao trabalho em grupo e a outra metade alegou que as expectativas iniciais ainda néo
foram atingidas, mas a confianca no poder transformador do trabalho associativo permanece
inalterado), 47% indicaram que foram atingidas e 40% que foram superadas.

A partir da andlise dos dados é coerente afirmar que os EES incubados pelo
Tecnosociais contribuem de forma positiva na reinsercéo social, proporcionando melhorias na

qualidade de vida dos envolvidos, distribuindo renda e reduzindo as desigualdades sociais.

5 CONSIDERACOES FINAIS
Os EES, em sua maioria, surgem da iniciativa popular de associacdo e de cooperacao
para o trabalho e para a geracdo de renda e sdo, frequentemente, carentes de recursos e de

conhecimentos técnico-administrativos. Dai a importancia das incubadoras tecnolégicas que
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apoiam estes empreendimentos, estimulando a busca por novos métodos e tecnologias,
oportunizando a capacitacdo dos trabalhadores e fortalecendo novas redes de cooperacéo. O
Programa Tecnosociais € um exemplo bem sucedido desta proposta, prestando suporte a sete
empreendimentos na regido do Vale do Rio dos Sinos e promovendo os valores institucionais
da UNISINOS, de comprometimento com o desenvolvimento regional, fundamentado em
principios éticos e humanisticos e no respeito & natureza.

O estudo de caso proposto neste artigo avaliou trés dos cinco empreendimentos do
setor de coleta e reciclagem de residuos sélidos incubados pelo Tecnosociais, retratando o
perfil dos integrantes destes EES. Os grupos sdo compostos, principalmente, por mulheres,
jovens e adultos jovens, com baixa escolaridade, que se encontravam desempregados ou
subempregados e com renda familiar abaixo de um salario minimo. Este perfil é condizente
com 0 exposto em outras pesquisas de abordagem mais ampla, ou seja, realizadas em ambitos
estaduais e nacionais, com exce¢cdo do sexo predominante. Confirmam-se, portanto, 0s
atributos que contribuem fortemente para a exclusdo desses individuos do mercado de
trabalho.

As desigualdades sociais, a dificuldade de insercdo no mercado formal de trabalho e as
condigdes de subsisténcia destes individuos resultam na formagdo de um grupo cada vez mais
afastado da sociedade em que vivem. O resultado disto é a marginalizacdo, acarretando,
posteriormente, na completa exclusdo social deste grupo. Os EES apresentam-se como uma
alternativa para a geracdo de emprego e de renda e mostram-se eficazes como instrumento de
reinclusdo social, visto que todos os entrevistados afirmaram considerarem-se socialmente
incluidos apo6s a integracdo ao empreendimento, enquanto este indice era de 60% antes desta
integracéo.

Dentre os fatores analisados como indicadores de qualidade de vida, 0 que apresentou
melhora pouco expressiva foi 0 quesito salde. Apesar de gozarem de perfeitas condi¢fes de
salde, o grupo alegou que o acesso a profissionais especializados e a tratamentos médicos
continua sendo, exclusivamente, através do sistema publico de sadde, que conforme
declaracGes dos entrevistados, apresenta condigdes precérias de atendimento as necessidades
da populacéo.

A participagdo nos EES resultou no aumento da renda per capita familiar, provocando
melhorias significativas em todos os demais quesitos, principalmente na alimentagéo e acesso
a transportes e meios de informacdo, que eram bastante limitados em funcdo da restricdo

orcamentaria da familia.
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O fato de integrarem um grupo associativo de trabalho proporciona conquistas que,
individualmente, seriam mais dispendiosas. Um caso especifico da ATUROI € o acesso as
cestas de alimentacdo distribuidas pelo Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA) via
Movimento dos Trabalhadores Desempregados (MTD/RS).

Outro fato que trouxe melhorias aos trabalhadores foi a aquisi¢do de casas populares
através de programas governamentais e benfeitorias nas redes de abastecimento de agua,
esgoto e energia elétrica. Tal aquisicdo ndo tem relacdo direta com o aumento da renda
proporcionado pelos EES, mas todos os beneficiados atribuiram esta conquista as
relacfes/contatos com entidades e representantes do poder publico, seladas a partir do seu
envolvimento com os EES.

Os fatores vestuario, calcados, material escolar e bens de consumo duraveis passaram
de médias condi¢bes para um patamar muito proximo de excelentes condi¢gdes. O aumento de
renda auferido ap6s os EES, isoladamente, ainda ndo seria suficiente para tamanha
modificagdo. Portanto, justifica-se, de acordo com relatos dos entrevistados, pela quantidade
de bens dessas categorias que chegam até eles através do material coletado ou por doacdes
diretas. Segundo os associados, todos os dias sdo separadas grandes quantidades de roupas, de
cadernos, de calcados e de eletrodomésticos em boas condicdes de uso dos residuos
descartados como lixo pela populacdo com melhores condi¢des financeiras. Estes voltam a ser
reutilizados pelos associados, seus filhos e seus familiares, e algumas vezes sdo doados para
outras pessoas da comunidade.

No geral, os entrevistados afirmaram que estéo satisfeitos com o desempenho dos EES
e que suas expectativas foram atingidas ou até mesmo superadas. Por fim, 93% dos
associados perceberam melhorias em sua qualidade de vida apo6s a integracdo aos EES.
Destaca-se que esta categoria de EES, em especial, tem um papel muito importante para a
preservacdo da natureza e garante uma das caracteristicas fundamentais da economia
solidaria: promover o crescimento econémico com protecéo dos ecossistemas.

Portanto, os EES incubados pelo Tecnosociais tém servido como uma ferramenta
eficiente na reducdo das desigualdades e da exclusdo social, integrando melhorias nos
aspectos econdmicos, sociais, culturais, tecnolégicos e ambientais. Assim, a economia
solidaria tem conseguido prosperar, atendendo as reais necessidades da sociedade, evitando o
esbanjamento de recursos naturais, acomodando as diferencas culturais e permitindo que lucro

e reducdo das desigualdades possam entrar em sinergia.
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Os empreendimentos solidarios, portanto, podem ser considerados um instrumento no
combate as desigualdades sociais, proporcionando uma melhoria na qualidade de vida dos
trabalhadores em relacdo a situacdo anterior. Para pesquisas futuras, sugere-se a analise do
papel do Estado frente a economia solidaria e a adequacéo de politicas publicas para fomentar
este setor; e a aplicagdo dos conceitos de sustentabilidade ambiental nas cadeias de produgéo,

como alternativa ao dilema do crescimento econdémico.
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